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आईसीएमआर-एन आई ई, चेन्नई में सहायक, उच्च शे्रणी दलदपक और अिर शे्रणी दलदपक की भती 

 

भारतीय चिचित्सा अनुसंधान पररषद, स्वास्थ्य अनुसंधान चिभाग, स्वास्थ्य एिं पररिार िल्याण मंत्रालय, भारत 

सरिार िे तत्वािधान में एि शोध संस्थान, आईसीएमआर-राष्ट्र ीय जानपचदि-रोग चिज्ञान संस्थान (आईसीएमआर-

एनआईई) प्रशासचनि संिगग िे तहत चिचभन्न पदो ंिे चलए पात्र भारतीय नागररिो ंसे ऑनलाइन आिेदन आमंचत्रत िरता 

है। िेिल िे आिेदन स्वीिार चिए जाएंगे जो यहां चदए गए चलंि िा उपयोग िरिे ऑनलाइन मोड िे माध्यम से भरे 

जाएंगे और क्रम में पाए जाएंगे। उम्मीदिारो ंिो पद िे चलए आिेदन िरने से पहले चिसृ्तत अचधसूिना िो ध्यान से पढ़ना 

िाचहए और यह सुचनचित िरना िाचहए चि िे इस अचधसूिना में बताई गई पात्रता मापदंडो ंिो पूरा िरते हैं। पात्रता 

मापदंडो ंिो पूरा नही ंिरने िाले आिेदिो ंिी उम्मीदिारी चबना चिसी सूिना िे भती प्रचक्रया िे चिसी भी िरण में रद्द 

िर दी जाएगी। आिेदिो ंिी उम्मीदिारी भती प्रचक्रया िे सभी िरणो ंमें पूरी तरह से अंचतम होगी। चििरण इस प्रिार है: 
 

सभी पिो ंके दलए परीक्षा/टेस्ट का महत्वपूणण कायणक्रम दनम्नानुसार होगा: 
 

ऑनलाइन पंजीिरण और ऑनलाइन आिेदन जमा िरने िे चलए 

िेबसाइटचलंि खुलने िी चतचि 
जल्द ही उपलब्ध कराया जाएगा 

ऑनलाइन पंजीिरण एिं ऑनलाइन आिेदन जमा िरने िी अंचतम 

चतचि 

आईसीएमआर-एनआईई िेबसाइट से डाउनलोड िरने िे चलए प्रिेश पत्र 

उपलब्ध होने िी चतचि 

आिेिन प्राप्ति की अंदतम दतदि के बाि 

इसकी घोषणा की जाएगी 

िंपू्यटर आधाररत टेस्ट (सी.बी.टी.) और िंपू्यटर प्रिीणता/िौशल 

परीक्षण िी चतचि 
प्रिेश पत्र में सूदचत दकया जाएगा 

 

* सी.बी.टी.  िे चलए प्रिेश पत्र आईसीएमआर-एनआईई िेबसाइट पर सी.बी.टी.  िे चदन ति डाउनलोड िे चलए उपलब्ध 

रहेंगे।. 
 

आिश्यक योग्यता के साि ररक्त पिो ंका दििरण: 
 

पि का नाम सहायक 

पोस्ट कोड एएसएसटी01 

पि का िगीकरण गु्रप-बी (मंचत्रस्तरीय) 

भुगतान मैदटरक्स िेतन मैचटरक्स स्तर: 7िें सीपीसी िा िेतन स्तर 6 (रु.35400 – 112400) 

आयु सीमा अचधितम 30 िषग (आयु 18 से 30 िषग िे बीि होनी िाचहए) 

ररप्तक्तयो ंकी संख्या एिं आरक्षण 

शे्रणी 
1 पि (ओबीसी-1)* 

शैदक्षक एिं अन्य योग्यता i.  चिसी मान्यता प्राप्त चिश्वचिद्यालय/संस्थान से चिसी भी चिषय में 

नू्यनतम तीन िषीय स्नाति िी चडग्री; तिा 

ii.  िंपू्यटर िा िायगसाधि ज्ञान (एमएस ऑचिस/पािर प्वाइंट). 
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पि का नाम उच्च शे्रणी दलदपक 

पोस्ट कोड यूडीसी02 

पि का िगीकरण गु्रप-सी (मंचत्रस्तरीय) 

भुगतान मैदटरक्स िेतन मैचटरक्स स्तर: 7िें सीपीसी िा िेतन स्तर 4 (रु.25500 - 81100) 

आयु सीमा अचधितम 27 िषग (आयु 18 से 27 िषग िे बीि होनी िाचहए) 

ररप्तक्तयो ंकी संख्या एिं आरक्षण 

शे्रणी 
2 पि (अनारदक्षत-1 एिं अनुसूदचत जादत-1)* 

शैदक्षक एिं अन्य योग्यता i. चिसी मान्यता प्राप्त चिश्वचिद्यालय से चडग्री या समिक्ष. 

    ii.   िंपू्यटर पर अंगे्रजी में 35 शब्द प्रचत चमनट या चहंदी में 30 शब्द प्रचत चमनट    

िी टाइचपंग गचत। (35 शब्द प्रचत चमनट और 30 शब्द प्रचत चमनट प्रते्यि शब्द 

िे चलए 5 िंुजी दबाि िे औसत पर 10500 िेडीपीएि/9000 िेडीपीएि िे 

अनुरूप ) 

 
 

पि का नाम अिर शे्रणी दलदपक 

पोस्ट कोड एलडीसी03 

पि का िगीकरण गु्रप-सी (मंचत्रस्तरीय) 

भुगतान मैदटरक्स िेतन मैचटरक्स स्तर: 7िें सीपीसी िा िेतन स्तर 2 (रु.19900 - 63200) 

आयु सीमा अचधितम 27 िषग (आयु 18 से 27 िषग िे बीि होनी िाचहए) 

ररप्तक्तयो ंकी संख्या एिं आरक्षण 

शे्रणी 

7 पि (अनारदक्षत-5, ओबीसी-

1, एससी-1)* 

कै्षदतज आरक्षण 

[पीडबू्ल्यबीडी – 1 और पूिण-एसएम –1] 

शैदक्षक एिं अन्य योग्यता i. चिसी मान्यता प्राप्त बोडग  या चिश्वचिद्यालय से 12िी ंिक्षा उत्तीणग या 

समिक्ष योग्यता. 

  ii.     िंपू्यटर पर अंगे्रजी में 35 शब्द प्रचत चमनट या चहंदी में 30 शब्द प्रचत 

चमनट िी टाइचपंग गचत। (35 शब्द प्रचत चमनट और 30 शब्द प्रचत चमनट प्रते्यि 

शब्द िे चलए 5 िंुजी दबाि िे औसत पर 10500 KDPH/9000 KDPH िे 

अनुरूप ) 
 

* दनिेशक, आईसीएमआर-एनआईई भती के दकसी भी चरण में दकसी भी शे्रणी में ररक्त पिो ंकी संख्या 

बढाने/घटाने का अदधकार सुरदक्षत रखते हैं। 
 

संदक्षि रूप: एससी-अनुसूचित जाचत, ओबीसी-अन्य चपछडा िगग, यूआर-अनारचक्षत, पीडबू्ल्यबीडी-बेंिमािग  

चििलांगता िाले व्यक्ति, पूिण-एसएम-पूिग सैचनि. 

 

आिेिन कैसे करें  

 उम्मीदिारो ंिो िेिल ऑनलाइन मोड िे माध्यम से आिेदन िरना िाचहए, चलंि आई.सी.एम.आर. / एनआईई 

िेबसाइट पर उपलब्ध है। (www.nie.gov.in और www.icmr.gov.in) 

 ऑनलाइन आिेदन प्रचक्रया िे चलए िैध ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर अचनिायग है। 

 नीिे उले्लखक्तखत आिेदन शुल्क (अप्रचतदेय अिागत िापस नही ं चिया जाएगा) उपयुि पदो ंिे आिेदन िे चलए लागू 

होगा। चिचभन्न पदो ंिे चलए आिेदन िरने िे इचु्छि उम्मीदिारो ंिो प्रते्यि पद िे चलए अलग-अलग आिेदन पत्र 

प्रसु्तत िरना होगा और संबंचधत शुल्क भी अलग-अलग भुगतान िरना होगा। 
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पि का नाम यूआर/ईडबू्ल्यएस/ओबीसी 
एससी/एसटी/दिव्ांग/ईएसएम/ 

मदहलाएं 

सहायि रु.2,000/- रु.1,600/- 

उच्च शे्रणी चलचपि रु.2,000/- रु.1,600/- 

अिर शे्रणी चलचपि रु.2,000/- रु.1,600/- 

 

 आईसीएमआर िमगिाररयो ंिो आिेदन शुल्क िे भुगतान से छूट नही ंदी जाएगी. 

 आिेदन शुल्क िा भुगतान उम्मीदिारो ंद्वारा आिेदन प्रचक्रया िे िेिल ऑनलाइन माध्यम से चिया जाएगा। एि बार 

जमा चिया गया शुल्क चिसी भी पररक्तस्थचत में िापस नही ंचिया जाएगा, न ही शुल्क िो चिसी अन्य परीक्षा या ियन 

िे चलए आरचक्षत रखा जा सिता है। 

 उम्मीदिारो ंिो अपने आिेदन िे साि चनम्नचलक्तखत दस्तािेजो ं(मूल) िी सै्कन िी गई प्रचतयां अपलोड िरनी होगंी:- 

 जन्म चतचि िा प्रमाण 

 िक्षा-10 से आगे िी शैचक्षि योग्यता िा प्रमाण 

 िायग अनुभि िा प्रमाण चजसमें प्रते्यि पद िे चलए प्रारंभ चतचि और समाक्तप्त चतचि िा स्पष्ट् उले्लख हो 

 शे्रणी िा प्रमाण अिागत एससी (अनुलग्नक-I) 

 शे्रणी िा प्रमाण अिागत ओबीसी एनसीएल (अनुलग्नक-II) 

 ओबीसी उम्मीदिारो ंद्वारा प्रसु्तत चिया जाने िाला घोषणापत्र (अनुलग्नक-III) 

 आरक्षण/आयु में छूट िा दािा िरने िे चलए चििलांगता प्रमाण पत्र (अनुलग्नक-IV) 

 आरक्षण/आयु में छूट िा दािा िरने िे चलए भूतपूिग सैचनि प्रमाण पत्र (अनुलग्नक-V) 

 सरिारी िमगिाररयो ंिे चलए अनापचत्त प्रमाण पत्र (अनुलग्नक-VI) 

 िें द्र सरिार िे िमगिाररयो ंिे चलए चनधागररत प्रारूप में आयु में छूट िे चलए अनुभि िा प्रमाण (अनुलग्नक-

VII) 

 उम्मीदिारो ं िे साि सभी पत्रािार िेिल उनिे पंजीिृत ईमेल आईडी िे माध्यम से ही चिए जाएंगे। परीक्षा 

िायगक्रम/प्रिेश पत्र आचद से संबंचधत सभी जानिारी ईमेल िे माध्यम से और/या संस्थान िी िेबसाइट पर अपलोड 

िरिे प्रदान िी जाएगी।. 

 प्रिेश पत्र/चिसी अन्य जानिारी िो प्राप्त िरने, डाउनलोड िरने और चपं्रट िरने िी चजमे्मदारी उम्मीदिार िी होगी. 

 आईसीएमआर-एनआईई, उम्मीदिार द्वारा प्रदान िी गई अमान्य/गलत ईमेल आईडी िे िारण भेजे गए ईमेल िे 

चिसी भी नुिसान िे चलए चजमे्मदार नही ंहोगा| यचद उम्मीदिार समय पर अपने मेल/िेबसाइट ति पहंिने में चििल 

रहता है तो सूिना िे चिलंब/अप्राक्तप्त िे चलए भी आईसीएमआर-एनआईई उत्तरदायी नही ंहोगा। 

 उम्मीदिारो ंिो ऑनलाइन िंपू्यटर आधाररत परीक्षा में िेिल तभी शाचमल होने िी अनुमचत दी जाएगी जब उनिे 

पास मान्य िोटो प्रिेश पत्र होगा। 

 यचद आिेदन में चिसी भी प्रिार िी झठूी जानिारी दी जाती है या चिसी भी जानिारी िो चछपाया जाता है, जो भती 

प्रचक्रया िे दौरान या उसिे बाद िभी भी सामने आती है, तो संबंचधत व्यक्ति िी उम्मीदिारी/सेिाएं समाप्त िी जा 

सिती हैं। 
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सहायक (ASST 01) के पि के दलए चयन प्रदक्रया 

सहायि पद िे चलए िंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन स्क्रीचनंग परीक्षा दो स्तरो ंमें आयोचजत िी जाएगी –  

स्तर-1: एम.सी.कू्य. िा िंपू्यटर आधाररत परीक्षण स्तर-2: िंपू्यटर दक्षता परीक्षण 

 िंपू्यटर आधाररत परीक्षा (सी.बी.टी. ) बह चििल्पीय प्रश्न ( एम.सी.कू्य.) प्रिार िी होगी चजसमें िुल 100 प्रश्न होगें, 

चजसिा चििरण नीिे चदया गया है: 

क्रमां

क. 

पि का 

नाम 
दिषय 

प्रश्ो ंकी 

संख्या 
अंक दटप्पणी 

 
1. 

सहायि 

अनुभाग - ि अंगे्रजी भाषा 20 20 िुल समय 90 चमनट 

होगा। 
 

िोई अनुभागिार 

क्वालीिाइंग अंि नही ं

होगा। 

अनुभाग - ख सामान्य ज्ञान एिं िरेंट 

अिेयसग 

20 20 

अनुभाग - ग सामान्य बुक्ति एिं तिग  शक्ति 

(जनरल  इंटेचलजेंस और 

रीज़चनंग) 

20 20 

अनुभाग - घ िंपू्यटर योग्यता 20 20 

अनुभाग - ड मात्रात्मि योग्यता 

(क्वांचटटेचटि एप्टीटू्यड) 

20 20 

कुल 100 100* 

*सी.बी.टी.  में चनगेचटि माचििं ग होगी; प्रते्यि सही उत्तर िे चलए 1 अंि चदया जाएगा और प्रते्यि गलत उत्तर िे चलए 0.25 

अंि िाटे जाएंगे। चिषय से संबंचधत प्रश्न आिश्यि योग्यता िे अनुरूप स्तर िे होगें। 

 सहायि पद िे चलए सी.बी.टी.  में उम्मीदिारो ंद्वारा प्राप्त चिए जाने िाले नू्यनतम आिश्यि योग्यता अंि (पास 

अंि) नीिे चदए गए हैं: 

 

 

 

 सी.बी.टी.  में उनिे प्रदशगन िे आधार पर ियचनत चिए गए उम्मीदिारो ंिो 20 अंिो ंिी िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा 

िे चलए बुलाया जाएगा जो चि क्वालीफाइंग प्रकृदत िी होगी। परीक्षा िे चलए नू्यनतम आिश्यि योग्यता अंि 

सभी उम्मीदिारो ंिे चलए चनधागररत िुल अंिो ंिा 50% (यानी 10 अंि) होगा।. 
 

टेस्ट का 

नाम 
टेस्ट का नाम अंक अिदध 

िंपू्यटर 

प्रिीणता 

परीक्षण 

िडग  प्रोसेचसंग, एके्सल शीट, स्लाइड बनाना आचद टेस्ट में 

शाचमल होगें: 

1. पैसेज टाइप िरना और/या अन्य िडग  प्रोसेचसंग अभ्यास। 

2. एके्सल शीट तैयार िरना। 

3. पािर प्वाइंट पे्रजेंटेशन और संबंचधत अभ्यास तैयार िरना 

जो चिसी िायागलय िे सामान्य चदन-प्रचतचदन िे िामिाज 

में आिश्यि हैं। 

20 

अंि 
िुल समय 

60 चमनट 

 

 ‘योग्यता के बाि अनुभि’ के दलए िेटेज (अदधकतम 5 अंक) – इसिे अलािा, चिसी भी सरिारी मान्यता 

प्राप्त या अनुमोचदत या पंजीिृत संगठन में ‘योग्यता िे बाद अनुभि’ रखने िाले उम्मीदिारो ंिो 5 अंि ति चदए 

जाएंगे। अनुभि िे चलए िेटेज अंि नीिे चदए अनुसार चदए जाएंगे: 

िगण नू्यनतम आिश्यक योग्यता अंक 

यूआर/ओबीसी 50% 

एससी/पीडबू्ल्यबीडी 40% 
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योग्यता के बाि अनुभि िेटेज तादलका 

प्रासंदगक अनुभि िेटेज (अंक) 

>1 और अचधितम 2 िषग 1 

>2 और अचधितम 4 िषग 2 

>4 और अचधितम 6 िषग 3 

>6 और अचधितम 8 िषग 4 

>8 िषग 5 

 

सहायक पि के संबंध में महत्वपूणण नोट: 

 सी.बी.टी. और योग्यता-पिात अनुभि िा िुल िेटेज 100% होगा तिा िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा अहगता 

(क्वालीिाइंग) प्रिृचत िी होगी। 

 सी.बी.टी. में उनिे प्रदशगन िे आधार पर उम्मीदिारो ंिो 1:10 अनुपात में िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा िे चलए बुलाया 

जाएगा (संबंचधत शे्रणी में प्रते्यि ररि पद िे चलए 10 उम्मीदिार)। 

 सी.बी.टी. में उम्मीदिारो ंिे अंिो ंिो अंचतम मेररट सूिी िे चलए तभी स्वीिृत माना जाएगा जब उम्मीदिार िंपू्यटर 

प्रिीणता परीक्षा उत्तीणग िरें गे। 

 सी.बी.टी.  स्कोर िा िेटेज 95% होगा और योग्यता प्राप्त िरने िे बाद अनुभि िे चलए अचधितम 5 अंि चदए 

जाएंगे। इस प्रिार िुल प्राप्त अंिो ंिा िेटेज 100% होगा और यह अंचतम स्कोर होगा, चजसिे आधार पर अंचतम 

मेररट सूिी तैयार िी जाएगी। 

 

उच्च शे्रणी दलदपक (यूडीसी 02) और अिर शे्रणी दलदपक (एलडीसी 03) के पि के दलए चयन प्रदक्रया 

उच्च शे्रणी चलचपि और अिर शे्रणी चलचपि िे पद िे चलए िंपू्यटर आधाररत ऑनलाइन स्क्रीचनंग परीक्षाएं आयोचजत िी 

जाएंगी, चजसमें दो स्तर होगें (स्तर -1: एम.सी.कू्य. िा िंपू्यटर आधाररत परीक्षण | स्तर-2: िंपू्यटर दक्षता परीक्षण). 
 

 िंपू्यटर आधाररत परीक्षण (सी.बी.टी. ) एमसीकू्य प्रिार िा होगा चजसमें िुल 100 प्रश्न होगें, जैसा चि नीिे चदया 

गया है: 

क्रमां

क. 

पि का 

नाम 
दिषय 

प्रश्ो ंकी 

संख्या 
अंक दटप्पणी 

 
1. 

उच्च शे्रणी 

चलचपि 

और 

अिर शे्रणी 

चलचपि 

अनुभाग-ि अंगे्रजी भाषा 20        20 िुल समय 90 चमनट 

होगा। 
 

िोई सेक्शनिार 

क्वालीिाइंग अंि 

नही ंहोगा। 

अनुभाग- ख सामान्य ज्ञान एिं िरेंट 

अिेयसग 

20  20 

अनुभाग - ग सामान्य बुक्ति एिं तिग  शक्ति 

(जनरल  इंटेचलजेंस और 

रीज़चनंग) 

20  20 

अनुभाग - घ िंपू्यटर योग्यता 20  20 

अनुभाग - ड मात्रात्मि योग्यता 

(क्वांचटटेचटि एप्टीटू्यड) 

20  20 

Total 100 100* 

* सी.बी.टी.  में चनगेचटि माचििं ग होगी; प्रते्यि सही उत्तर िे चलए 1 अंि चदया जाएगा और प्रते्यि गलत उत्तर िे चलए 0.25 

अंि िाटे जाएंगे। चिषय से संबंचधत प्रश्न आिश्यि योग्यता िे अनुरूप स्तर िे होगें। 

 उच्च शे्रणी चलचपि और अिर शे्रणी चलचपि िे पद िे चलए सी.बी.टी.  में उम्मीदिारो ंद्वारा प्राप्त चिए जाने िाले 

नू्यनतम आिश्यि योग्यता अंि (पास अंि) चनम्नानुसार हैं: 
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िगण नू्यनतम आिश्यक योग्यता अंक 

यूआर/ओबीसी 50% 

एससी/पीडबू्ल्यबीडी 40% 

 

 उच्च शे्रणी चलचपि और अिर शे्रणी क्लिग  पद िे चलए िंपू्यटर िौशल परीक्षण चनम्नचलक्तखत िे अनुसार क्वालीफाइंग 

िे रूप में होगा। 

टेस्ट का नाम टाइदपंग गदत कंुजी िबाि 

िंपू्यटर आधाररत 

टाइचपंग टेस्ट 

अंगे्रजी में 35 शब्द प्रचत 

चमनट या चहंदी में 30 शब्द 

प्रचत चमनट 

(35 शब्द प्रचत चमनट और 30 शब्द प्रचत चमनट, 

प्रते्यि शब्द िे चलए 5 िंुजी दबाि िे औसत पर 

10500 KDPH / 9000 KDPH िे अनुरूप हैं) 

 

 ‘योग्यता के बाि अनुभि’के दलए िेटेज (अदधकतम 5 अंक) – इसिे अलािा, चिसी भी सरिारी मान्यता प्राप्त 

या अनुमोचदत या पंजीिृत संगठन में ‘योग्यता िे बाद अनुभि’रखने िाले उम्मीदिारो ंिो 5 अंि ति चदए जाएंगे। 

अनुभि िे चलए िेटेज अंि नीिे चदए अनुसार चदए जाएंगे: 

योग्यता के बाि अनुभि िेटेज तादलका 

प्रासंदगक अनुभि िेटेज (अंक) 

>1 से 2 िषग ति 1 

>2 से 4 िषग ति 2 

>4 से 6 िषग ति 3 

>6 से 8 िषग ति 4 

> 8 िषग 5 

 

उच्च शे्रणी दलदपक और अिर शे्रणी दलदपक के पि के संबंध में महत्वपूणण नोट:  

 सी.बी.टी. और योग्यता-पिात अनुभि िा िुल िेटेज 100% होगा तिा िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा अहगता 

(क्वालीिाइंग) प्रिृचत िी होगी। 

 सी.बी.टी. में उनिे प्रदशगन िे आधार पर उम्मीदिारो ंिो 1:10 अनुपात में िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा िे चलए बुलाया 

जाएगा (संबंचधत शे्रणी में प्रते्यि ररि पद िे चलए 10 उम्मीदिार)। 

 सी.बी.टी. में उम्मीदिारो ंिे अंिो ंिो अंचतम मेररट सूिी िे चलए तभी स्वीिृत माना जाएगा जब उम्मीदिार 

िंपू्यटर प्रिीणता परीक्षा उत्तीणग िरें गे। 

 सी.बी.टी.  स्कोर िा िेटेज 95% होगा और योग्यता प्राप्त िरने िे बाद अनुभि िे चलए अचधितम 5 अंि चदए 

जाएंगे। इस प्रिार िुल प्राप्त अंिो ंिा िेटेज 100% होगा और यह अंचतम स्कोर होगा, चजसिे आधार पर अंचतम 

मेररट सूिी तैयार िी जाएगी। 
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पाठ्यक्रम: 

                 सहायक, उच्च शे्रणी दलदपक और अिर शे्रणी दलदपक के पि के दलए सी.बी.टी.  पाठ्यक्रम 

 

दिषय पाठ्यक्रम 

अंगे्रजी भाषा समझ, एि शब्द प्रचतस्थापन, समानािी और चिलोम शब्द, ितगनी तु्रचट, िाक्यो ंमें तु्रचट खोजना, 

व्यािरण - संज्ञा, सिगनाम, चिशेषण, चक्रया, पूिगसगग, संयोजन, "ए", "एएन" और "द" िा प्रयोग, 

मुहािरे और िाक्यांश। 

सामान्य ज्ञान सदहत 

करेंट अफेयसण 

भारतीय इचतहास, भारतीय भूगोल, भारतीय अिगव्यिस्था, भारतीय राजनीचत और संचिधान, 

चिज्ञान और िैज्ञाचनि अनुसंधान, पुरस्कार, खेल, आईसीएमआर सचहत राष्ट्र ीय और 

अंतरागष्ट्र ीय संगठन/संस्थाएं, िरेंट अिेयसग मामले - भारत और चिश्व| 

सामान्य बुप्ति एिं तकण  

(जनरल  इंटेदलजेंस 

और रीज़दनंग) 

समानता - प्रतीिात्मि/संख्या समानता, अिगगत समानता, आिृचत समानता, समानताएँ 

और अंतर, शब्द चनमागण, संबंध अिधारणाएँ, दृश्य धारणा, चिभेदन, अिलोिन, संबंध 

अिधारणाएँ, अंिगचणतीय संख्या शंृ्रखला, अिग शंृ्रखला, संख्या शंृ्रखला। िोचडंग और 

चडिोचडंग-छोटे और बडे अक्षर/संख्या िोचडंग, चडिोचडंग और िगीिरण. 

कंपू्यटर योग्यता िंपू्यटर िी चिशेषताएं, रैम, रोम, िाइल चसस्टम, इनपुट चडिाइस सचहत िंपू्यटर संगठन, 

िंपू्यटर सॉफ्टिेयर - हाडगिेयर और सॉफ्टिेयर िे बीि संबंध, ऑपरेचटंग चसस्टम, एमएस-

ऑचिस (िडग , एके्सल / से्प्रडशीट, पािर प्वाइंट िा पूिगपोजर), सूिना प्रौद्योचगिी 

अचधचनयम, चडचजटल हस्ताक्षर, ई-गिनेंस िे चलए सरिार में सूिना प्रौद्योचगिी िा 

अनुप्रयोग, मोबाइल / स्माटगिोन िी सूिना चियोस्क। 

मात्रात्मक योग्यता 

(गदणत) 

संख्या पिचत, दशमलि, चभन्न, लघुतम समापित्यग, महत्तम समापितगि, अनुपात और 

समानुपात, प्रचतशत, औसत, लाभ और हाचन, साधारण और िक्रिृक्ति ब्याज। समय और 

िायग, समय और दूरी, के्षत्रचमचत (2D और 3D), बीजगचणत, डेटा व्याख्या, ताचलिा और 

ग्राफ़ आचद। 
 

नोट: सभी पिो ंके दलए पाठ्यक्रम समान हैं। हालााँदक, परीक्षा का कदिनाई स्तर आिश्यक योग्यता के अनुरूप 

होगा। 

कंपू्यटर आधाररत परीक्षण के दलए शहर/कें द्र 

 परीक्षा िेन्द्ो ंिी सूिी बाद में आईसीएमआर/एनआईई िेबसाइट िे माध्यम से घोचषत िी जाएगी। 

कंपू्यटर प्रिीणता परीक्षण और कंपू्यटर कौशल परीक्षण के दलए शहर/कें द्र 

 परीक्षा िें द्रो ंिी सूिी बाद में आईसीएमआर/एनआईई िेबसाइट िे माध्यम से घोचषत िी जाएगी। 

दनयम और शतें 

 आिेदि भारत िा नागररि होना िाचहए। 
 

 पदो ंिो चनयमो ंिे अनुसार सीधी भती िे आधार पर भरा जाना है। 
 

 सभी आिेदिो ंिो आिेदन प्राप्त िरने िी अंचतम चतचि ति पदो ंिे चलए आिश्यि योग्यताएं और अचधसूिना में 

चनधागररत अन्य शतें पूरी िरनी होगंी। 
 

 िेिल शैचक्षि योग्यता रखने से चिसी भी उम्मीदिार िो पद िे चलए पात्र माने जाने िा अचधिार नही ंचमलेगा। 
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 सी.बी.टी.  िी चतचि, समय और स्थान शॉटगचलस्ट चिए गए उम्मीदिारो ंिो ईमेल/www.nie.gov.in िेबसाइट िे 

माध्यम से सूचित चिया जाएगा और इस संबंध में िोई पूछताछ/अनुरोध स्वीिार नही ंचिया जाएगा। उम्मीदिारो ं

िो भती प्रचक्रया िी अद्यतन क्तस्थचत िे चलए समय-समय पर आईसीएमआर-एनआईई िेबसाइट देखने िी सलाह 

दी जाती है। 
 

 सी.बी.टी. /िौशल परीक्षा में भाग लेने िे चलए िोई टीए/डीए नही ं चदया जाएगा और उम्मीदिारो ंिो अपनी 

व्यिस्था स्वयं िरनी होगी। 
 

 सभी पदो ंपर अक्तखल भारतीय स्थानांतरण दाचयत्व लागू होगा।  
 

 िेतन और भते्त आईसीएमआर चनयमो ंिे अनुसार होगें। 
 

 चित्त मंत्रालय, आचिगि मामले चिभाग (ईसीबी और पीआर प्रभाग) िी अचधसूिना संख्या 5/7/2003-ईसीबी और 

पीआर चदनांि 22.12.2003 में चनचहत प्रािधान िे अनुसार नए प्रिेशिो ंिे चलए नई संरचित पररभाचषत अंशदायी 

पेंशन प्रणाली िा लाभ स्वीिायग होगा, जो 01.01.2004 से प्रभािी है।. 

 

 यदि भती के दकसी भी चरण में या दनयुप्तक्त के बाि भी यह संज्ञान में आता है दक कोई भी उम्मीििार 

उपयुणक्त पात्रता मानिंडो ंके संबंध में आिश्यक योग्यताएं पूरी नही ंकरता है या उसने आिेिन पत्र में कोई 

गलत या झिूी या भ्रामक जानकारी िी है या दकसी भी महत्वपूणण तथ्य को दछपाया है या िह अन्यिा पात्र 

नही ंहै, तो उसकी उम्मीििारी दबना कोई कारण बताए या नोदटस दिए स्वतः  ही रद्द हो जाएगी, भले ही 

उसने सी.बी.टी.  में जो भी अंक प्राि दकए हो ंऔर इस संबंध में कोई पूछताछ/अनुरोध/पत्राचार पर 

दिचार नही ंदकया जाएगा।.  

 

 चनयुक्ति मेचडिल चिटनेस और नागररि प्राचधिाररयो ंसे िररत्र और पूिगिृत्त िे सत्यापन िे अधीन होगी। 
 

आयु सीमा 

 ऊपरी आयु सीमा ऑनलाइन आिेदन जमा िरने िी अंचतम चतचि िे अनुसार चनधागररत िी जाएगी। 

 उम्र चनधागररत िरने िे चलए िेिल मैचटर िुलेशन/सेिंडरी परीक्षा प्रमाण पत्र में दजग जन्म चतचि ही 

स्वीिार िी जाएगी और इसिे बाद चिसी भी पररितगन िे चलए िोई अनुरोध नही ंमाना जाएगा या 

स्वीिृत नही ंचिया जाएगा। 

 अनारचक्षत ररि पदो ंिे चलए आिेदन िरने िाले आरचक्षत िगग (एससी/ओबीसी) उम्मीदिारो ंिो 

आयु में िोई छूट उपलब्ध नही ंहोगी। 

 आिेदन प्राक्तप्त िी अंचतम चतचि ति आयु में छूट िा दािा िरने िे चलए सरिारी आदेशो ंिे अनुसार 

ऊपरी आयु सीमा में अनुमत छूट चनम्नानुसार है:- 
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िगण 

कोड 
िगण ऊपरी आयु सीमा से अदधक आयु में छूट 

01 एससी/एसटी 5 साल 

02 अन्य चपछडा िगग 3 साल 

03 पीडबू्ल्यबीडी 10 साल 

04 पीडबू्ल्यबीडी+ओबीसी 13 साल 

05 पीडबू्ल्यबीडी+एससी/एसटी 15 साल 

06 भूतपूिग सैचनि (पूिग एस.एम.) 
अंचतम चतचि िो िास्तचिि आयु में से सैन्य सेिा िी अिचध घटाने िे बाद 3 

िषग। 

07 भूतपूिग सैचनि – एससी/एसटी 
अंचतम चतचि िो िास्तचिि आयु में से सैन्य सेिा िी अिचध घटाने िे बाद 8 

िषग (3+5 िषग) 

08 भूतपूिग सैचनि – ओबीसी 
अंचतम चतचि िो िास्तचिि आयु में से सैन्य सेिा िी अिचध घटाने िे बाद 6 

िषग (3 + 3) 

06 कें द्रीय सरकार के नागररक कमणचारी आयु में छूट गु्रप ए 

और बी पिो ंके दलए 

गु्रप सी पिो ंपर 

दनयुप्तक्त के दलए 

आयु सीमा 

1) िें द्रीय सरिार िे नागररि िमगिारी जो िाचमगि 

एिं प्रचशक्षण चिभाग, भारत सरिार िे िायागलय 

ज्ञापन संख्या 15012/2/2010- Estt.(D) चदनांि 

27 मािग 2012 (सामान्य/अनारचक्षत) िे अनुसार 

चनधागररत शतों िो पूरा िरते हैं, चजन्ोनें आिेदन 

प्राक्तप्त िी अंचतम चतचि ति िम से िम 3 िषों िी 

चनयचमत और चनरंतर सेिा िी हो। 

5 साल 40 साल 

2) िें द्रीय सरिार िे नागररि िमगिारी (ओबीसी) 

चजन्ोनें आिेदन प्राप्त िरने िी अंचतम चतचि ति 

िम से िम 3 िषग िी चनयचमत और चनरंतर सेिा 

प्रदान िी हो। 

8(5+3) साल 43(40+3) साल 

 3) िें द्रीय सरिार िे नागररि िमगिारी 

(एससी/एसटी) चजन्ोनें आिेदन प्राक्तप्त िी अंचतम 

चतचि ति िम से िम 3 िषग िी चनयचमत और 

चनरंतर सेिा प्रदान िी हो। 

10(5+5) साल 45(40+5) साल 

 

 पीडबू्ल्यबीडी उम्मीदिारो ंिे चलए आयु सीमा में छूट उन लोगो ंिो दी जाएगी चजनिी चििलांगता नू्यनतम 40% 

है। उम्मीदिारो ंिो आयु में छूट िा दािा िरने िे चलए भारत सरिार िे सक्षम चिचित्सा प्राचधिरण द्वारा जारी 

प्रासंचगि चििलांगता प्रमाण पत्र संलग्न िरना होगा; ऐसा न िरने पर आयु में छूट पर चििार नही ंचिया जाएगा। 
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 यचद िोई चििलांग व्यक्ति िें द्र सरिार िा िमगिारी होने िे िारण आयु सीमा में छूट िा हिदार है, तो उसे या 

तो 'चििलांग व्यक्ति' िे रूप में या 'िें द्र सरिार िे िमगिारी' िे रूप में छूट दी जाएगी, जो भी उसिे चलए अचधि 

लाभिारी हो। 

 

 भूतपूिग सैचनि चजन्ोनें अपनी पुनचनगयुक्ति िे चलए भूतपूिग सैचनिो ंिो चदए जाने िाले आरक्षण िा लाभ प्राप्त िरने 

िे पिात चनयचमत आधार पर सरिार िे अधीन समूह ‘सी’और ‘डी’ पदो ंपर चसचिल में रोजगार प्राप्त िर चलया 

है, िे भूतपूिग सैचनि शे्रणी में आरक्षण और शुल्क ररयायत िे चलए पात्र नही ंहैं। हालांचि, ऐसे उम्मीदिार बाद िे 

रोजगार िे चलए भूतपूिग सैचनि िे रूप में आरक्षण िा लाभ उठा सिते हैं, यचद िह चसचिल रोजगार में शाचमल 

होने िे तुरंत बाद, चिचभन्न ररि पदो ंिे चलए आिेदन िी चतचििार जानिारी िे बारे में संबंचधत चनयोिा िो स्व-

घोषणा/ििन देता है, चजसिे चलए उसने प्रारंचभि चसचिल रोजगार में शाचमल होने से पहले आिेदन चिया िा, 

जैसा चि िाचमगि एिं प्रचशक्षण चिभाग द्वारा जारी चदनांि 14.08.2014 िे िायागलय ज्ञापन संख्या: 

36034/1/2014-स्था. (आरक्षण) में उक्तल्लक्तखत है।. 

Note: 

I. आरदक्षत शे्रणी के आिेिको ंके दलए आयु में छूट केिल उन मामलो ंमें स्वीकायण है, जहां ररक्त 

पि ऐसी शे्रदणयो ंके दलए आरदक्षत हैं। आरदक्षत शे्रणी के आिेिक, जो अनारदक्षत ररक्त पिो ंके 

दलए आिेिन करते हैं, उन्हें अनारदक्षत शे्रणी के उम्मीििारो ंके बराबर माना जाएगा। 

 

II. आिेिक ऊपरी आयु सीमा में छूट पाने के दलए अपनी पात्रता की सािधानीपूिणक जांच कर 

सकते हैं। यदि पात्र हैं, तो उन्हें उनके दलए लागू उदचत शे्रणी कोड भरना होगा। 
 
प्रदशक्षणकाल: 
 

सभी पदो ंिे चलए प्रचशक्षणिाल अिचध चनयुक्ति िी चतचि से िो िषण होगी। पररिीक्षा से संबंचधत अन्य चनयम और शतें समय-

समय पर जारी आईसीएमआर/भारत सरिार िे चनयमो ंिे अनुसार होगंी। 
 

पीडबू्ल्यबीडी उम्मीििारो ंके दलए कै्षदतज आरक्षण: 
 

 पीडबू्ल्यबीडी उम्मीदिारो ंिे चलए कै्षचतज आरक्षण चनम्नानुसार होगा:- 
 

क्रम सं. पि का नाम 
पीडबू्ल्यबीडी के दलए 

आरदक्षत पि 
आरक्षण हेतु शे्रणी * 

1. अिर शे्रणी चलचपि 01 कम दृदष्ट् (LV) या VD 

 

भूतपूिण सैदनको ंके दलए कै्षदतज आरक्षण: 
 

 भूतपूिग सैचनिो ंिे चलए कै्षचतज आरक्षण चनम्नानुसार होगा:- 
 

क्रम सं. पि का नाम 
भूतपूिण एस.एम. के दलए 

आरदक्षत पि 

1. अिर शे्रणी चलचपि 01 
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संके्षपाक्षर: पीडबू्ल्यबीडी - बेंिमािग  चििलांगता िाले व्यक्ति, एलिी - िम दृचष्ट्, िीडी - दृचष्ट्बाचधत, पूिण-एसएम - पूिग 

सैचनि 
 

पीडबू्ल्यबीडी उम्मीििारो ंके दलए दिशेष दनिेश: 
 

 बेंिमािग  चििलांगता िाले व्यक्तियो ंिे चलए आरक्षण डीओपीटी, िाचमगि, लोि चशिायत और पेंशन मंत्रालय, 

भारत सरिार द्वारा बेंिमािग  चििलांगता िाले व्यक्तियो ंिे चलए आरक्षण िे चलए जारी 15 जनिरी 2018 िे 

िायागलय ज्ञापन में चनचहत चनदेशो ंिे अनुसार चदया जाएगा। 

 भारत सरिार िे िाचमगि, लोि चशिायत और पेंशन मंत्रालय िे िाचमगि और प्रचशक्षण चिभाग द्वारा 15 जनिरी 

2018 िो जारी चिए गए िायागलय ज्ञापन िे अनुसार, बेंिमािग  चदव्यांग व्यक्तियो ंिे चलए िोटे िे तहत िुने गए 

व्यक्तियो ंिो संबंचधत शे्रणी अिागत एससी/एसटी/ओबीसी/यूआर/ईडबू्ल्यएस में रखा जाएगा, चजससे िे संबंचधत 

हैं। उन्ें अपनी संबंचधत शे्रणी अिागत एससी/ओबीसी/यूआर िे चलए चनधागररत मानिो ंिे अनुसार प्रचतस्पधाग िरनी 

होगी। 

 आिेदि िे पास सक्षम प्राचधिारी यानी िें द्र या राज्य सरिार द्वारा चिचधित गचठत मेचडिल बोडग  द्वारा जारी िैध 

चििलांगता प्रमाण पत्र होना िाचहए। मेचडिल पै्रक्तिशनर, अस्पताल या चिसी अन्य संस्थान द्वारा जारी प्रमाण पत्र 

पर चििार नही ंचिया जाएगा। अंचतम रूप से ियचनत उम्मीदिारो ंिी शारीररि चििलांगता िा पता इस उदे्दश्य 

िे चलए चिशेष रूप से गचठत मेचडिल बोडग  द्वारा लगाया जाएगा। 

 िम दृचष्ट् िाले उम्मीदिार जो आिधगि ग्लास िा उपयोग िरना िाहते हैं, उन्ें परीक्षा हॉल में इसिा उपयोग िरने 

िी अनुमचत दी जाएगी। ऐसे उम्मीदिारो ंिो परीक्षा हॉल में अपना आिधगि ग्लास लाना होगा। 

 

लेखक के दलए नोट: 

बेंिमािग  चििलांग व्यक्ति (PwBD) शे्रणी िे तहत आिेदन िरने िाले उम्मीदिारो ंिे पास नीिे चदए गए चदशा-

चनदेशो ंिे अनुसार िंपू्यटर आधाररत परीक्षा देते समय एि लेखि िी सेिाएं लेने िा चििल्प है। 

प्रचतपूरि समय और लेखि िी सहायता िा प्रािधान: 
 

 अंधेपन, िलने-चिरने में अक्षमता (दोनो ंहाि प्रभाचित-बीए) और सेरेब्रल पाल्सी िी शे्रणी में बेंिमािग  चििलांगता 

(पीडबू्ल्यबीडी) िाले व्यक्तियो ंिे मामले में, यचद उम्मीदिार िाहें तो स्क्राइब िी सुचिधा प्रदान िी जाती है। 

 चदव्यांग व्यक्तियो ं िे सशक्तििरण चिभाग, सामाचजि न्याय और अचधिाररता मंत्रालय द्वारा जारी चदनांि 

10.08.2022 िे िायागलय ज्ञापन संख्या 29-6/2019-डीडी-III िे अनुसरण में 40% से िम चििलांगता िाले 

और चलखने में िचठनाई िाले पीडबू्ल्यडी उम्मीदिारो ंिो भी स्क्राइब िी सुचिधा प्रदान िी जाएगी। अनुलग्नि-

आईए िे अनुसार प्रमाण पत्र प्रसु्तत िरने पर यह सुचिधा प्रदान िी जाएगी। 

 पीडबू्ल्यबीडी/पीडबू्ल्यडी उम्मीदिारो ंिो स्क्राइब/पैसेज रीडर िी सुचिधा िेिल तभी प्रदान िी जाएगी, जब 

उन्ोनें इस िायागलय िो सूचित िरिे इसिे चलए चििल्प िुना हो। 

 

 अभ्यिी िो अपने स्वयं िे लेखि िा ियन िरने या संस्थान द्वारा उपलब्ध िराई गई लेखि िी सुचिधा िा लाभ 

उठाने िा चििेिाचधिार होगा। इस संबंध में उचित चििल्प अभ्यिी िो संिार िे माध्यम से बताना होगा।. 

 

 यचद उम्मीदिार अपने स्वयं िे लेखि िा चििल्प िुनता है, तो लेखि िी योग्यता परीक्षा देने िाले उम्मीदिार िी 

योग्यता से एि िदम नीिे होनी िाचहए। बेंिमािग  चििलांगता (PwBD) िाले उम्मीदिारो ंिो स्वयं िे 

लेखि िा चििल्प िुनने पर परीक्षा िे समय अनुलग्नि-2 (A & B) में चदए गए प्रोफ़ॉमाग िे अनुसार स्वयं िे लेखि 
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िा चििरण प्रसु्तत िरना होगा। इसिे अलािा, लेखि िो परीक्षा िे समय मूल रूप में िैध पहिान पत्र प्रसु्तत 

िरना होगा। लेखि िे पहिान पत्र िी िोटोिॉपी, चजस पर उम्मीदिार और लेखि दोनो ंिे हस्ताक्षर हो,ं भी 

प्रसु्तत िी जानी िाचहए। यचद बाद में यह पाया जाता है चि लेखि िी योग्यता उम्मीदिार द्वारा घोचषत योग्यता िे 

अनुरूप नही ंहै, तो उम्मीदिार पद पर अपना अचधिार और उससे संबंचधत दािे खो देगा। 

 

  यचद िोई उम्मीदिार अपने स्वयं िे लेखि िा चििल्प िुनता है, तो उस क्तस्थचत में, िह लेखि इस परीक्षा िा 

उम्मीदिार नही ंहोना िाचहए। यचद िोई उम्मीदिार इस परीक्षा में चिसी अन्य चदव्यांग/चदव्यांग उम्मीदिार िी 

लेखि िे रूप में सहायता िरता पाया जाता है, तो दोनो ंउम्मीदिारो ंिी उम्मीदिारी रद्द िर दी जाएगी। 

 

  उपरोि पैरा िे अनुसार लेखि िा उपयोग िरने िी अनुमचत देने िाले व्यक्तियो ंिो परीक्षा िे प्रचत घंटे 20 

चमनट िा अचतररि समय प्रदान चिया जाएगा। 

 

 ऊपर चदए गए पैराग्राि में उक्तल्लक्तखत उम्मीदिार, जो लेखि िे उपयोग िे चलए पात्र हैं, लेचिन लेखि िी सुचिधा 

िा लाभ नही ंउठा रहे हैं, उन्ें भी परीक्षा िे प्रचत घंटे 20 चमनट िा प्रचतपूरि समय चदया जाएगा। 

 

 पात्र उम्मीदिारो ंिे चलए लेखि िे अलािा चिसी अन्य अटेंडेंट िो परीक्षा हॉल िे अंदर जाने िी अनुमचत नही ंदी 

जाएगी। 

 

 चदव्यांग उम्मीदिार जो लेखि िी सुचिधा और/या प्रचतपूरि समय िा लाभ उठाना िाहते हैं, उन्ें दस्तािेज़ 

सत्यापन िे समय लेखि िी पात्रता/प्रचतपूरि समय िे चलए प्रासंचगि दस्तािेज़ प्रसु्तत िरने होगें। ऐसे सहायि 

दस्तािेज़ प्रसु्तत न िरने पर परीक्षा िे चलए उनिी उम्मीदिारी रद्द िर दी जाएगी। 

 

इस िायागलय िे नामांिन द्वारा या स्वयं स्क्राइब िी आिश्यिता िाले पीडबू्ल्यबीडी उम्मीदिार िो सी.बी.टी.  

परीक्षा िे चलए उचित व्यिस्था िरने िे चलए संलग्न प्रोिामाग में डाि / ईमेल (establishment@nie.gov.in) द्वारा 

चनम्नचलक्तखत पते पर ऊपर चनधागररत अनुरोध / प्रासंचगि प्रमाण पत्र िी पूिग सूिना प्रसु्तत िरनी िाचहए। 

  

पता: 

चनदेशि, 

आईसीएमआर-राष्ट्र ीय जानपचदि रोग चिज्ञान संस्थान, 

आर-127, सेिंड मेन रोड, 

तचमलनाडु हाउचसंग बोडग , 

अयापक्कम, िेन्नई 600 077. 

ईमेल: director.nie@icmr.gov.in 
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अन्य दनयम और शतें: 
 

 आिेदन पत्र में एि बार भरी गई शे्रणी िो बदला नही ंजा सिता है और बाद में चिसी अन्य शे्रणी िा लाभ नही ंचदया 

जाएगा। 

 

 अनुसूचित जाचत से संबंचधत उम्मीदिारो ंिो चनधागररत प्रारूप (अनुलग्नक-I) में जाचत प्रमाण पत्र प्रसु्तत िरना िाचहए। 

 

 आयु में छूट िे उदे्दश्य से ओबीसी प्रमाण पत्र िा अिग होगा “ओबीसी शे्रणी िे व्यक्ति जो क्रीमी लेयर से संबंचधत नही ं

हैं” जैसा चि डीओपीटी िे चदनांि 08.09.1993 िे िायागलय ज्ञापन संख्या 36012/22/93-स्था. (एससीटी) में 

पररभाचषत चिया गया है, चजसे चदनांि 09.03.2004 और 14.10.2008 िे िायागलय ज्ञापन संख्या 

36033/3/2004-स्था. (आरईएस) द्वारा संशोचधत चिया गया और बाद में चदनांि 27.05.2013 िे िायागलय ज्ञापन 

संख्या 36035/1/2013-स्था. (आरईएस) द्वारा संशोचधत चिया गया। आिेदन प्राक्तप्त िी अंचतम चतचि िो अभ्यिी 

िी ओबीसी क्तस्थचत िे चलए गणना िी चतचि माना जाएगा तिा यह भी मान चलया जाएगा चि गणना चतचि पर अभ्यिी 

क्रीमी लेयर में नही ंआता है। इसचलए, ओबीसी अभ्यचिगयो ंिो (अनुलग्नक-II) में चदए गए चनधागररत प्रारूप में िैध तिा 

अद्यतन ओबीसी प्रमाण-पत्र प्रसु्तत िरना होगा, चजसमें चिशेष रूप से "क्रीमी लेयर से बचहष्करण" संबंधी खंड 

शाचमल होना िाचहए। आयु में छूट पाने िे चलए, उन्ें (अनुलग्नक-III) में चदए गए चनधागररत प्रारूप में घोषणा-पत्र 

प्रसु्तत िरना होगा। 

 

 उसी चित्तीय िषग में जारी चिया गया ओबीसी प्रमाण-पत्र तिा आिेदन प्राक्तप्त िी अंचतम चतचि ति िैध प्रमाण-पत्र 

िेिल ओबीसी शे्रणी िे अंतगगत ही स्वीिार चिया जाएगा। 

 

 "क्रीमी लेयर" से संबंचधत ओबीसी अभ्यचिगयो ंिो अपनी शे्रणी सामान्य दशागनी होगी। 

 

 पीडबू्ल्यबीडी शे्रणी से संबंचधत अभ्यचिगयो ंिो चनधागररत प्रारूप में चििलांगता प्रमाण-पत्र प्रसु्तत िरना िाचहए, जैसा 

चि उनिे चलए लागू है। (अनुलग्नक-IV) 

 

 पूिग सैचनि शे्रणी िे उम्मीदिारो ंिो सक्षम प्राचधिरण से प्रमाणपत्र प्रसु्तत िरना होगा, जैसा चि उनिे चलए लागू है। 

(अनुलग्नक-V)  

 

  िें द्र/राज्य सरिार िे चिभागो/ंसािगजचनि के्षत्र िे उपक्रमो ंआचद में िाम िरने िाले उम्मीदिारो ंिो “अनापचत्त 

प्रमाण पत्र और सतिग ता मंजूरी प्रमाण पत्र” प्रसु्तत िरना होगा, अन्यिा आिेदन िो सरसरी तौर पर खाररज िर चदया 

जाएगा। (अनुलग्नक-VI) 

 

  िें द्र सरिार िे िमगिारी/चिभागीय उम्मीदिार और आईसीएमआर द्वारा चित्तपोचषत पररयोजनाओ ंमें िाम िरने 

िाले उम्मीदिारो ंिो चनधागररत प्रारूप में “अनापचत्त प्रमाण पत्र”  प्रसु्तत िरना होगा। (अनुलग्नक-VII)  

 

 सभी पदो ंपर अक्तखल भारतीय स्थानांतरण देयता है। ियचनत उम्मीदिारो ंिो आईसीएमआर/एनआईई िे चनयंत्रण 

में चिसी भी संस्थान/िें द्र/िील्ड यूचनट में तैनात चिया जा सिता है। इस मामले में िोई टीए/डीए पर चििार नही ं

चिया जाएगा।  
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 चित्त मंत्रालय, आचिगि मामले चिभाग (ईसीबी एिं पीआर प्रभाग) िी अचधसूिना संख्या 5/7/2003-ईसीबी एिं 

पीआर चदनांि 22.12.2003 में चनचहत प्रािधानो ंिे अनुसार नए प्रिेशिो ंिे चलए नई संरचित पररभाचषत अंशदायी 

पेंशन प्रणाली िा लाभ स्वीिायग है, जो 01.01.2004 से प्रभािी है। 

 

 ियन/भती िे संबंध में उम्मीदिार द्वारा या उसिी ओर से िोई भी प्रिार िरना या राजनीचति या अन्य बाहरी प्रभाि 

डालना अनुचित व्यिहार है और इसिे पररणामस्वरूप उम्मीदिार अयोग्य घोचषत चिया जाएगा। 

 

 अनुभि प्रमाण पत्र (िायग अनुभि) सरिार द्वारा मान्यता प्राप्त/अनुमोचदत/पंजीिृत संस्थान आचद िे सक्षम 

प्राचधिारी द्वारा जारी चिया जाना िाचहए और उसमें उम्मीदिार िा नाम, पदनाम, िायग अनुभि िी अिचध (से-ति), 

उसिे द्वारा चिए गए ितगव्यो ंिी प्रिृचत आचद स्पष्ट् रूप से उक्तल्लक्तखत होना िाचहए। 

 

 शैक्षचणि योग्यता चिसी मान्यता प्राप्त बोडग/संगठन/प्रचतचित संस्थान से होनी िाचहए और अनुभि चिसी सरिार 

द्वारा मान्यता प्राप्त/अनुमोचदत/पंजीिृत संस्थान में होना िाचहए। 

 

 िेिल योग्यता िे बाद िे अनुभि िो ही ध्यान में रखा जाएगा 

 

 िोई भी व्यक्ति (ि) चजसने ऐसे व्यक्ति से चििाह चिया है या अनुबंध चिया है, चजसिा पचत या पत्नी जीचित है या (ख) 

चजसने अपने पचत या पत्नी िे जीचित रहते हए चिसी व्यक्ति से चििाह चिया है या अनुबंध चिया है, िह सेिा में चनयुक्ति 

िे चलए पात्र नही ंहोगा, बशते चि िें द्र सरिार, यचद संतुष्ट् हो चि ऐसा चििाह ऐसे व्यक्ति और चििाह िे अन्य पक्ष पर 

लागू व्यक्तिगत िानून िे तहत अनुमेय है और ऐसा िरने िे चलए अन्य आधार हैं, तो चिसी भी व्यक्ति िो इस चनयम 

िे संिालन से छूट दे सिती है। 

 

 िंपू्यटर आधाररत परीक्षा में शाचमल होने िे चलए िोई टीए/डीए िा भुगतान नही ंचिया जाएगा और उम्मीदिारो ंिो 

अपनी व्यिस्था स्वयं िरनी होगी। 

 

 इस चिज्ञापन िे जिाब में आिेदन िरने िाले उम्मीदिारो ंिो, उनिे अपने चहत में, सलाह दी जाती है चि िे आिेचदत 

पद िे चलए अपनी पात्रता िे बारे में खुद िो संतुष्ट् िर लें। उन्ें यह सुचनचित िरना होगा चि िे आिेदन प्राप्त िरने 

िी अंचतम चतचि ति सभी पात्रता मानदंडो ंजैसे आयु सीमा, आिश्यि योग्यता, अनुभि, आरक्षण आचद िो पूरा िरते 

हैं। यचद भती िे चिसी भी िरण में या चनयुक्ति िे बाद भी यह संज्ञान में आता है चि िोई भी अभ्यिी उपयुगि पात्रता 

मानदंडो ंिे संबंध में अपेचक्षत योग्यताएं पूरी नही ंिरता है या उसने आिेदन पत्र में िोई गलत या झठूी या भ्रामि 

जानिारी दी है या चिसी महत्वपूणग तथ्य िो चछपाया है या िह अन्यिा पात्र नही ंहै, तो उसिी उम्मीदिारी चबना िोई 

िारण बताए या नोचटस चदए स्वतः  ही रद्द हो जाएगी, भले ही उसने परीक्षा में जो भी अंि प्राप्त चिए हो ंऔर इस संबंध 

में िोई पूछताछ/अनुरोध/पत्रािार पर चििार नही ंचिया जाएगा। 

 

 भती प्रचक्रया में चिसी भी अपडेट िे चलए उम्मीदिारो ंिी चजमे्मदारी है चि िे आईसीएमआर/एनआईई िी िेबसाइट 

देखें 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

15 
 

 

दनिेशक, आईसीएमआर-एनआईई के पास यह अदधकार प्राि है दक: - 

 

 उम्मीदिार द्वारा िेिल आिश्यि योग्यता और अपेचक्षत अनुभि पूरा िरने से उसे िंपू्यटर आधाररत परीक्षा / अंचतम 

ियन िे चलए बुलाए जाने िा िोई अचधिार नही ंचमलता है। 

 चिसी भी शे्रणी में और ियन प्रचक्रया िे चिसी भी िरण में ररक्तियो ंिी संख्या में िृक्ति/िमी/हटाि 

 चबना िोई िारण बताए चिज्ञाचपत चिसी/सभी पदो ंिो भरना या न भरना 

 भती प्रचक्रया िे चिसी भी िरण में चिज्ञापन में हई अनजाने में हई गलती या िूि िो सुधारने िा अचधिार है, और 

इसे ICMR/NIE िी िेबसाइटो ं(www.nie.gov.in/ और www.icmr.gov.in/) पर अचधसूचित चिया जाएगा। 
 

 

      दनिेशक 

आईसीएमआर-एनआईई, चेन्नई 
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OBC (NON-CREAMY LAYER) CERTIFICATE  

(FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY OTHER BACKWARD CLASSES APPLYING FOR 
APPOINTMENT TO POST UNDER THE GOVERNMENT OF INDIA) 

 
This is to certify that Shri / Smt. / Kum.*............................................................. 

son/daughter* of Shri...................................................................................... of Village/Town 

..................................... District................................................. in ................................................... 

State belongs to.......................................................... community which is recognized as 

Backward Class under : (indicate the Sub Caste above)  

 
1) Resolution No.12011/68/93-BCC@dated 10th September 1993, published in the Gazette of India - Extraordinary-part 1, Section 1, 

No.186, dated 13th September 1993.  
2) Resolution No.12011/9/94-BCC, dated 19th October 1994, published in the Gazette of India - Extraordinary-part 1, Section 1, 

No.163, dated 20th October 1994.  
3) Resolution No.12011/7/95-BCC, dated 24th May 1995, published in the Gazette of India - Extraordinary-part 1, Section 1, No.88, 

dated 25th May 1995.  
4) Resolution No.12011/44/96-BCC, dated 6th December 1996, published in the Gazette of India - Extraordinary-part 1, Section 1, 

No.210, dated 11th December 1996.  
5) Resolution No.12011/68/93-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 129, dated the 8th July 1997.  
6) Resolution No.12011/12/96-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 164, dated the 1st September 1997.  
7) Resolution No.12011/99/94-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 236, dated the 11th December 1997.  
8) Resolution No.12011/13/97-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 239, dated the 3rd December 1997.  
9) Resolution No.12011/12/96-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 166, dated the 3rd August 1998.  
10) Resolution No.12011/68/93-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 171, dated the 6th August 1998.  
11) Resolution No.12011/68/98-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 241, dated the 27th October 1999.  
12) Resolution No.12011/88/98-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 270, dated the 6th December 1999.  
13) Resolution No.12011/36/99-BCC, published in the Gazette of India - Extraordinary-No. 71, dated the 4th April 2000.  

 
Shri/Smt./Kum* _________________________________ and/or his/her family ordinarily reside(s) 

in the__________________________ District of the _________________ State. This is also to certify that 

he/she does not belong to the persons/sections (Creamy Layer) mentioned in column 3 (of the Schedule 

to the Government of India, Department of Personnel & Training OM No.36012/22/93-Estt (SCT), dated 

8.9.1993) and modified vide Government of India, Department of Personnel and Training O.M. No. 

36033/3/2004-Estt. (Res) dated 09.03.2004.  

 
 
 
Place:        
 
Date:       Signature of Issuing Authority with seal of office 
*Strike out whichever is not applicable 
       
NB: (a) The term 'ordinarily' used here will have the same meaning as in section 20 of the Representation of 
Peoples Act 1950.  
(b) The Authorities competent to issue caste certificates are indicated below :  
(i) District Magistrate / Additional Magistrate/ Collector / Deputy Commissioner / Additional Deputy 
Commissioner/ Deputy Collector / 1st class Stipendiary Magistrate/ Sub-Divisional Magistrate/ Taluk 
Magistrate / Executive Magistrate/ Extra Assistant Commissioner (not below the rank of 1st class Stipendiary 
Magistrate). (ii) Chief Presidency Magistrate/ Additional Chief Presidency Magistrate / Presidency Magistrate 
(iii) Revenue officer not below the rank of Tahsildar, and (iv) Sub-Divisional Officer of the area where the 
Candidate and or his family resides. 

Annexure-II



FORM OF DECLARATION/UNDERTAKING TO BE SUBMITTED BY OBC CANDIDATE 
 

(IN ADDITION TO THE COMMUNITY CERTIFICATE) 
 
 
I, _______________________________________ Son/Daughter of Shri 
__________________________________________ resident of village/town/city 
______________________________________________________________________ 
District___________________________________State____________________________
____________ hereby declare that I belong to the 
_____________________________________________community which is recognized as 
a backward class by the Government of India for the purpose of reservation in Service 
admission in Central Govt. institutions as per orders contained in the Department of 
Personnel and Training Office Memorandum No. 36012/22/93-Estt.(SCT) dated 08th  
September, 1993. I also declare that I do not belong to the persons/sections (Creamy 
Layer) mentioned in Column 3 of the Schedule to the above referred Office 
Memorandum dated 08th September, 1993, which is modified vide Department of 
Personnel and Training Office Memorandum No. 36033/1/2013-Estt. (Res.) dated 14th 
September, 2017.  
 
 
 
Signature of Candidates: 
 
 
Full Name: 
Correspondence Address:  
Place:  
E-Mail:  
Mobile No:  
Date: 
 

Annexure-III
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Form-V  

Certificate of Disability  

(In cases of amputation or complete permanent paralysis of limbs or 

dwarfism and in case of blindness)  

 [See rule 18(1)]  

(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate)  

Recent passport 

size  attested 

photograph 

(Showing face 

only) of the 
person with 

disability. 

Certificate No.                Date:  

  This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt./Kum.  

____________________________son/wife/daughter of Shri __________________ 

Date of Birth (DD/MM/YY) ____________ Age ______ years, male/female 
__________________ registration No. ______________permanent resident of House 
No. ___________ Ward/Village/Street __________________ Post Office 

_______________ District __________ State ________________, whose photograph 
is affixed above, and am satisfied that:  

(A) he/she is a case of:  

• locomotor disability  

• dwarfism  

• blindness  

(Please tick as applicable)  

  

(B) the diagnosis in his/her case is __________________  
  

(A) he/she has ________ % (in figure) __________________ percent (in words) 

permanent locomotor disability/dwarfism/blindness in relation to his/her 

______  (part of body) as per guidelines ( ……………number and date of issue of 

the guidelines to be specified).  

  

2.  The applicant has submitted the following document as proof of  

residence:-  

Annexure-IV
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  Nature  

Document  

of  Date of Issue  Details of authority  

issuing certificate  

       

  

  

(Signature and Seal of Authorised Signatory of   

notified Medical Authority)  

  

  

Signature/thumb 

impression of the person in 

whose favour certificate of 

disability is issued 
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Form - VI 

Certificate of Disability  

  (In cases of multiple disabilities)  

 [See rule 18(1)]  

(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate)  

Recent      passport 

size        attested 

photograph 

  

(Showing        face 

only)    of the person 

with disability.   

Certificate No.                Date:  

   This is to certify that we have carefully examined Shri/Smt./Kum. 

______________________________________________son/wife/daughter  of  Shri 

__________________________________________ Date  of  Birth  (DD/MM/YY)  

____________ Age _____ years, male/female ______________.  

Registration No. ____________________________ permanent resident of House No.   

____________ Ward/Village/Street ____________ Post Office ____________ District 

____________ State ____________, whose photograph is affixed above, and am 
satisfied that:  

(A) he/she is a case of Multiple Disability. His/her extent of permanent 
physical impairment/disability has been evaluated as per guidelines 
(……………number and date of issue of the guidelines to be specified) for the 

disabilities ticked below, and is shown against the relevant disability in the 
table below:  

S. No  Disability  Affected 

part 

body  
of  

Diagnosis  Permanent  physical 

impairment/mental  

disability (in %)  

1.  Locomotor 

disability  
@       

2.  Muscular  

Dystrophy   

       

3.  Leprosy cured         

4.  Dwarfism         

5.  Cerebral Palsy        
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6. Acid attack Victim 

7. Low vision # 

8. Blindness # 

9. Deaf £ 

10.  Hard of Hearing £ 

11. Speech and 

Language  

disability  

12. Intellectual 

Disability   

13. Specific Learning 

Disability  

14. Autism Spectrum 

Disorder  

15.  Mental illness 

16. Chronic  

Neurological 

Conditions  

17.  Multiple sclerosis 

18. Parkinson’s 

disease  

19.  Haemophilia 

20.  Thalassemia 

21.  Sickle Cell disease 

(B) In the light of the above, his/her over all permanent physical 

impairment as per guidelines (……….number and date of issue of the 

guidelines to be specified), is as follows : -  

In figures : - ------------------ percent 

In words :- --------------------------------------------------------------------------percent 

2. This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely to

improve.

3. Reassessment of disability is :

(i) not necessary, or 

(ii) is recommended/after ............... years ................ months, and 

therefore this certificate shall be valid till -----     -----       ------     

(DD)    (MM) (YY) 

@ e.g.  Left/right/both arms/legs 

# e.g. Single eye  
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£ e.g. Left/Right/both ears 

4. The applicant has submitted the following document as proof of residence:-

Nature of document Date of issue Details of authority 

issuing certificate  

5. Signature and seal of the Medical Authority.

Name    and 

Member  

Seal  of Name   and 

Member  

Seal  of Name and Seal of the 

Chairperson  

Signature/thumb impression 

of the person in whose favour 

certificate of disability is 

issued.  



FORM-VII 

(As per RPD Act, 2016) 

Certificate of Disability 

(In cases other than those mentioned in Forms-V & VI) 

{See Rule 18(1)} 

(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 
 
 
 
 
 

Recent Passport 
size Attested 
Photograph 

(Showing face 
only) 

Of the Person with 
Disability 

Certificate No.:       Date : 

This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt/Ms. 

_______________________________, son/wife/daughter of Shri 

_______________________, Date of Birth (DD/MM/YY) ______________ Age 

____________ years, male/female ____________________, Registration No. 

___________________________, permanent resident of House 

No.________________, Ward/Village/Street 

________________________________ Post Office __________________ District 

________________________ State _______________________, whose 

photograph is affixed above and am satisfied that he/she is a case of 

____________________ Disability.  His/Her extent of permanent physical impairment / 

disability has been evaluated as per guidelines (_____________ number and date of issue 

of the guidelines to be specified) and is shown against the relevant disability in the table below: 

Sr. 
No. 

Disability Affected 
Part of 
Body 

Diagnosis Permanent Physical 
Impairment / Mental 

Disability (in %) 
1 Locomotor disability @   
2 Muscular Dystrophy    
3 Leprosy cured    
4 Dwarfism    
5 Cerebral Palsy    
6 Acid Attack Victim    
7 Low Vision #   
8 Blindness #   
9 Deaf *   
10 Hard of Hearing *   
11 Speech & Language 

disability 
   

12 Intellectual disability    
13 Specific learning disability    
14 Autism Spectrum Disorder    
15 Mental Illness    
16 Chronic Neurological 

Conditions 
   

17 Multiple Sclerosis    
18 Parkinson's disease    
19 Haemophilia    



Sr. 
No. 

Disability Affected 
Part of 
Body 

Diagnosis Permanent Physical 
Impairment / Mental 

Disability (in %) 
20 Thalassemia    
21 Sickle Cell disease    

(Please strike out the disabilities which are not applicable) 

@ e.g. Left / Right / Both Arms / Legs 

# e.g. Single Eye 

*  e.g. Left / Right / Both Ears 

2.  The above condition is progressive / non-progressive / likely to improve / not likely to 

improve. 

3.  Reassessment of disability is: 

i) not necessary,  

or 

ii) is recommended / after ________ years ________ months, and therefore, this 

certificate shall be valid till _____(DD) _____(MM) _______(YY). 

4.  The applicant has submitted the following document as proof of residence: 

Name of Document Date of Issue Details of Authority issuing 
Certificate 

 
 
 

  

 

 

(Authorised Signatory of Notified Medical Authority  

(Name & Seal) 

 

Countersigned 

{Countersignature & Seal of the Chief Medical Officer / 

Medical Superintendent / Head of Government Hospital, 

in case the Certificate is issued by a Medical Authority 

who is not a Government Servant (with Seal)} 

 

Signature / thumb impression 
of the person in whose favour 

certificate of disability is 
issued 

 
 
 
 

  
Note : In case this certificate is issued by a Medical Authority, who is not a Government 

Servant, it shall be valid only if Countersigned by the Chief Medical Officer of the District. 
 



Annexure-V 
 

Certificate for serving Defence Personnel 
  

 
I hereby certify that, according to the information available with me (No.) 

__________________________________ (Rank) ___________________ (Name) 

___________________________ is due to complete the specified term of his engagement 

with the Armed Forces on the (Date) ____________________. 

 

 

(Signature of Commanding Officer) 
Office Seal 

 
 
 
Place: 
 

Date: 

  



Annexure-V(a) 
 
 

UNDERTAKING TO BE GIVEN BY THE EX-SERVICEMEN 
 

I ……………………………., bearing Roll No……………………., appearing for the 

Document Verification of the ………………………………………. Examination, 

20………., do hereby undertake that: 

 

(a) I am entitled to the benefits admissible to Ex-Servicemen in terms of the Ex- 

Servicemen Re-employment in Central Civil Services and Posts Rules, 1979, as 

amended from time to time. 

 

(b) I have not joined the Government job on civil side (including Public Sector 

Undertakings, Autonomous Bodies/ Statutory Bodies, Nationalized Banks, etc.) in 

Group ‘C’ and ‘D’ posts on regular basis after availing of the benefits of reservation 

given to ex-serviceman for re-employment; or 

 

(c) I have availed the benefit of reservation as ex-serviceman for securing Government 

job on civil side. I have joined as …………………………….on……………… in the 

office of ………………………………………………………… I hereby undertake that I 

have submitted the self-declaration/ undertaking to my current employer about date 

wise detail of the application for the above mentioned examination for which I had 

applied for before joining the present civil employment; or  

 

(d) I have availed the benefit of reservation as ex-serviceman for securing Government 

job on civil side. I have joined as …………………………….on……………… in the 

office of ……………………………………. Therefore, I am eligible for age relaxation 

only; 

 

I hereby declare that the above statements are true, complete and correct to 

the best of my knowledge and belief. I understand that in the event of any information 

being found false or incorrect at any stage, my candidature/ appointment is liable to 

be cancelled/ terminated. 

 

Signature:     .............................. 

Name:      .............................. 

Roll Number:     .............................. 

Date:      .............................. 

Date of appointment in Armed Forces: ........................... 

Date of Discharge:    .............................. 

Last Unit/ Corps:    .............................. 

Mobile Number:    .............................. 

Email ID:     .............................. 



Annexure – VI 
 

NO OBJECTION CERTIFICATE 

(To be produced on the Letter Head of the Department and to be filled by the 

Head of the Department in which the candidate is working) 

1. It is certified that Mr./Mrs./Miss/Dr. ________________________________ 

(designation) ______________________ is working in the temporary/permanent 

capacity with effect from _____________. This organization has no objection in 

his/her applying to the post of ______________________ at ________________. 

 

2. It is certified that his/her Pay Level is __________________________. He/She is 

drawing a Basic Pay of Rs. _______________.  His/Her next increment is due on 

________________. 

 

 

Place: 

Date: 

Signature ____________________________ 

Name _______________________________ 

Designation __________________________ 

Seal of the office ______________________ 

 



Annexure-VII 

 

(Format of certificate to be submitted by Central Government Employees 

seeking age relaxation) 

 

(To be produced on the Letter Head of the Department and to be filled by the 

Head of the Department in which the candidate is working) 

 

It is certified that Shri/Smt/Kum. __________________________________ is a 

Central Government employee holding the post of 

____________________________________ in the Pay Scale/Pay Level of Rs. 

_____________________________ with 03 years regular/continuous service in the 

grade as  _________________________ w.e.f. ___________________. 

 

2. There is no objection to his appearing for the post of __________________ and 

document verification for the said recruitment. 

 

        

      Signature ___________________ 

       Name ______________________ 

       Designation_________________ 

       Tel No _____________________ 

       Office Seal _________________ 

 

 


